
FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITA E 

� 
� 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

E-mail

Luogo di nascita 

Data di Nascita 

Nazionalità 

Residenza 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Date (da - a)

•Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Date (da - a)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Date (da - a)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Date (da - a)

• Nome e indirizzo del datore d1
lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

SCHEDA CURRICULUM VITAE 

PIGNATTO ANTONIO  

 

 

 

 

Dal Febbraio 2020 a tutt'ora 

Ufficio Formazione Permanete Aziendale 

ASST Rhodense 

Collaboratore Tecnico Professionale cat. D Tempo Indeterminato 

Dal settembre 2018 a tutt'ora 

Professore a Contratto 

Università di : Torino IUSTO Rebaudengo 

Docente di : Psicologia Sociale 

Dal settembre 2006 a tutt'ora 

Professore a Contratto 

Università di : Alessandria 

Docente di : Organizzazione aziendale per i servizi sanitari e sociali, 

Dal settembre 2001 a tutt'ora 

Professore a Contratto 

Università di : Siena, 

Docente di : Management sanitario. 

Dal settembre 2018 al settembre 2019 

Professore a Contratto 

Libera Università di : Bolzano 

Docente di : Psicologia del lavoro di gruppo- Lingua Inglese 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

PRIMA LINGUA 

AL TRE LINGUA 

• Capacità di lettura

• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

PATENTE O PATENTI 

SCHEDA CURRICULUM VITAE 

Ottima capacità di progettazione di interventi formativi e di azioni sul campo volte ai processi di 
cambiamento organizzativo. 

ITALIANO 

INGLESE 

OTTIMO 

OTTIMO 

OTTIMO 

Buona capacità di attivare deleghe e coordinare team di lavoro valutandone le performances e i 
risultati. Ottima capacità didattica in ambito formativo ed educativo. 

Buona capacità di lettura dei processi organizzativi complessi e sistematizzazione diagnostica 
dei cambiamenti necessari. 

Buona capacità di uso delle piattaforme software in ambiente Windows E Mac. 

B 

Al SENSI DELL"ART -16 E 47 DEL D P R  N 44512000 E CO?\SAPEVOLE DELLE SANZIO'-1 PE:--.ALI PREVISTC PER IL CASO DI DI( IIIARAZIO:S-E �IE\'DACE,COSI 

COMl: STABILITO DALL'ART 76 DEL D.P.R N .J45 2000. IL SOTTOSCRITTO DICIIIARA CIIE Tl!TTE LE NOTIZIE INDICATI, \'EL PRl:.SEI\TE CGRRICLLUM 

CORRISPONDONO AL VERO 

Milano, 10.03.2020 

IN FEDE 

Don. ANTONIO PIGNATTO 
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